
OUVRIER-MARAÎCHER EXPÉRIMENTÉ  
> seconder/remplacer l’exploitant 
> expérience indispensable 
 (hors stage, au moins 6 mois)  
 
Prise de poste immédiate dès mai 2026. 
Temps complet. 
Rémunération selon expérience. 
 
Missions principales 

• Préparer les sols, semer, planter, arroser, récolter les légumes, protéger les 
plantes contre les parasites. 

• Observer et surveiller quotidiennement la bonne santé des plantes. 
• Préparer et conditionner les légumes destinés à la vente (commandes 

professionnelles, paniers pour les particuliers ou magasin en vente directe). 
• Livraison des commandes (Nantes Métropole). 
• Participation à la vente directe (marché le mardi, vente à la ferme le jeudi). 

 
Tâches 

• Réaliser les opérations liées à la culture des légumes de plein champ (mise 
en place, entretien et suivi de cultures). 

• Réaliser les opérations techniques liées à la culture spécialisée de 
légumes sous abri (palissage, taillage). 

• Réaliser les opérations techniques d’emballage et de conditionnement des 
produits issus de l’agriculture biologique, selon des critères de qualité 
définis selon les commandes. 

• Réaliser les opérations d’assemblage et de conditionnement des produits 
correspondant à un bon de commande émis. 

• Réaliser les opérations de prise en charge, de transport et de livraison des 
commandes. 

• Réaliser les opérations d’entretien et de rangement de la zone de travail. 
• Réaliser l’entretien et la réparation du matériel agricole. 

 
Spécificités du poste 

• Le travail est soumis aux variations et aléas des conditions climatiques. 
• L’emploi peut impliquer le port de charges lourdes. 
• Les tâches nécessitent d’être polyvalent et de devenir rapidement 

autonome. 
• Les activités nécessitent une excellente résistance physique. 
• Permis B indispensable (conduite d’utilitaires). 
• Horaires annualisés. 
• Travail occasionnel en fin de journée et samedi matin (astreinte). 

 
 
 
 



Savoirs/connaissance 
• Connaissances en maraîchage indispensables. 
• Attrait et curiosité pour le travail avec le vivant. 
• Bonne connaissance des outils informatique. 
• Maitrise du français indispensable. 
• Notions de bricolage bienvenues. 

 
Savoir-être 
Curiosité. 
Bienveillance et esprit d’équipe. 
Ponctualité et sens de l’organisation. 
Avoir le sens du commerce, bon relationnel client.e. 
Être observateur, attentif, rigoureux. 
Être endurant, avoir le goût de l’effort. 
Être force de proposition, prendre des initiatives. 
Respecter le vivant. 
 
Formation requise 
BTS agricole ou BPREA maraîchage/agriculture/élevage avec expérience hors 
stages. 
 
Informations pratiques 
Contrat : à discuter 
Rémunération : selon expérience 
Temps de travail hebdomadaire : variable selon les saisons 
 
Lieu : Thom Pousse - 76 rue du Viaduc - 44 240 La Chapelle-sur-Erdre 
Envoyer CV et lettre de motivation à Thomas Ravard : 
thompousse.bio@gmail.com / Tél : 06 50 20 47 69 


